
Gode råd til arbejde i temagrupper 
og involvering af nye kræfter i 

arbejdet



Involvering af nye folk i arbejdet

Når man er frivillig, motiveres man helt overordnet af tre ting:

✓

✓

✓

Som frivillig søger man anerkendelse for sin indsats og mulighed for selvrealisering

→

→

✓

✓

✓

✓

✓

For at tage godt imod nye skal I have styr på det centrale



Hvad er mulighederne i jeres 
temagrupper?

Hvad skal dem, der sidder i en temagruppen?

✓

✓

✓

Vigtigt!



Arbejdet i temagrupperne

God sammenhæng mellem temagrupper og bestyrelser

✓

✓

✓

✓

✓

God mødeledelse, når man skal sikre aktivitet

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

Vigtigt at få på plads:

Hvordan kommer en temagruppe godt i gang og 

hvad er de første opgaver?


