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DAGSORDEN

Frilufts
RAdet

Bestyrelsesmoadet onsdag den 8. februar 2023, kl. 16.00 -

20.00, Friluftsradets sekretariat, Scandiagade 13,
2450 Kobenhavn SV

1. Godkendelse af dagsorden (ASB)

2. Konkrete sager
a) [Procedure for formandsvalg i Friluftsrédet |TOE + WG)
b) [Generalforsamlingen 29. april 2023 - forberedelse JWG)
¢) [Proces for ny strateqi for Friluftsrédet JASB + FOT)
d) [Fremtidig strateqi for programmerne BI§ Flag og Badepunkt (LN/ + TOE)
e) [Status for Friluftsrddets arbejde med baeredyqgtighed WG)
f) JAnsogning om medlemskab af Friluftsrddet fra foreningen Fri Naturl (WG)

90 minutter

g) Indstilling af kandidater til Fondsbestyrelsen for Nationalpark Vadehavet for perioden 2023/

L 2027TOE)

3. Bestyrelsesevaluering
a) [Bestyrelsesevaluering ved Mercuri Urval JASB + FOT)

4, Arshjul for bestyrelsens arbejde
a) Brshjul for Friluftsrédets bestyrelsesarbejdel (ASB + FOT)

5. Meddelelser
a) Nyt fra formanden og formandskabet (ASB + FOT)
b) Nyt fra direktionen/ (TOE + WG)
¢) Nyt fra bestyrelsesudvalg og netvaerl (STS, KIS + RBO)

5. Eventuelt
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120 minutter

10 minutter

15 minutter

5 minutter



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 1 pa dagsordenen - Fril%gtdset

Godkendelse af dagsorden

Resume: Bestyrelsen skal godkende dagsordenen for mgdet med eventuelle tilfgjede dagsordens-
punkter.

Strategisk ophang:

Seneste behandling:
Udarbejdet af, dato:
Bilag:

e Dagsorden.

Indstilling

Bestyrelsen godkender dagsordenen med eventuelle tilfgjede dagsordenspunkter.

Sagsfremstilling

@konomi og resurser

Tidsplan

Beslutning

D22-156435



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 a pa dagsordenen - Fril%gtdset

Procedure for formandsvalg i Friluftsradet

Resume: Formand Annesofie Bjerre blev valgt for en etérig periode pd generalforsamlingen den 23.
april 2022. Der skal veelges formand pd generalforsamlingen den 29. april 2023. Bestyrelsen beslut-
ter rammer og procedure for eksponering af kandidater til formandsposten forud for valghandlingen
pd generalforsamlingen.

Strategisk opheaeng:

Seneste behandling: Bestyrelsesmgdet 10. december 2022.

Udarbejdet af, dato: Anker Madsen, 16. december 2023.

Bilag:

e Der foreligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Bestyrelsen beslutter rammer og procedure for Friluftsrddets eksponering af kandidater til valg til
formand forud for generalforsamling 2023.

Sagsfremstilling

Fristen for at indstille kandidater til valg til formand og bestyrelsen er ifglge vedtaegterne fire uger for
generalforsamlingen, det vil sige den 1. april 2023.

Medlemsorganisationerne informeres med mail den 23. februar 2023 om generalforsamlingen 2023
og i den forbindelse om, at der skal fortages formandsvalg. Det fremgdr af vedtaegterne, at forman-
den vaelges for to dr i ulige ar.

Der foreslds felgende rammer og procedure for eksponering af formandskandidater:

Ultimo februar 2023: Medlemsorganisationerne orienteres om naerveerende procedure for formands-
valget og opfordres til at indstille kandidater til sGvel formandsposten som bestyrelsen i god tid. Det-
te trin kan eventuelt undveeres, hvis vi kobler det med informationsmailen, som sendes ud 23. februar
2023. Men mdske det giver det mest opmaerksomhed, hvis der sendes en szerskilt mail om denne
procedure med direktor/vicedirekter som afsender. Dato for eventuelt debatmede mellem formands-
kandidater annonceres her.

Fra den 23. februar 2023 offentligger Friluftsrddet losbende indkomne kandidater pd hjemmesiden.
Kandidaterne listes alfabetisk efter efternavn. Alle formandskandidater fér stillet en side p& hjemme-
siden til rddighed, der samler materiale om kandidaten og linker til den samlede oversigt over kandi-
dater samt til generalforsamlingen.

For alle formandskandidater gaelder det, at der pd hjemmesiden gives mulighed for:
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e upload af en praesentationsvideo pd maksimalt tre minutter.

e en faktuel preesentation pd maksimalt 400 ord med portraetfoto.

e link til video og preaesentation sendes ud med nyhedsbrev én gang og derefter som samlet
praesentation af alle kandidaterne efter opstillingsfristen den 1. april 2023.

e at publicere et blogindleeg pd Friluftsraddet hjemmeside fra 1. april 2023 til valgets afholdelse.

Valgmegder for medlemsorganisationerne

Mandag den 4. april 2023 inviteres der per mail til virtuelt valgmade for medlemsorganisationerne
onsdag den 12. eller torsdag den 13. april 2023 med de opstillede kandidater til formandsvalg. Sd-
fremt der kun er en formandskandidat, inviteres der ikke til dette made.

Generalforsamlingen

Kandidaterne preesenteres i materialet til generalforsamlingen med en kort praesentation bilagt ind-
stillinger fra organisationer. Der linkes til deres side pd Friluftsrddets hjemmeside i preesentationerne.
For @vrige kandidater til valg til bestyrelsen — ikke formandskandidater — viderefgres den hidtidige
praksis med praesentation af disse p& hjemmesiden uden video, i m@gdematerialet til generalforsam-
lingen og med to minutters praesentation pd generalforsamlingen.

Sekretariatet forbereder pressemateriale om alle kandidater, sé disse - seerligt den nye formand -
kan preesenteres umiddelbart efter valget den 29. april 2023.

@konomi og resurser

Formandskandidaterne afholder som udgangspunkt selv udgifter til produktion af praesentationsvi-

deo.

Tidsplan

Beslutning

D22-156010



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 b p3 dagsordenen - Fril%gtdset

Generalforsamlingen 29. april 2023 - forberedelse

Resume: | notatet redegeres der for en reekke frister i forbindelse med afholdelse af generalforsam-
lingen lgrdag den 29. april 2023 kl. 10.00 - 16.00. Der fremlaegges ogsé en overordnet plan for gene-
ralforsamlingens afvikling. Bestyrelsen godkender denne plan. Bestyrelsen treeffer endvidere
beslutning om indstilling af kandidat til valg af dirigent og valg af revisor. Endelig leegges der op til at
beslutte indstillingen til generalforsamlingen af kontingentsatser for 2024.

Strategisk ophaeng:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato: Anker Madsen og Winni Grosbaell, 29. januar 2023.

Bilag:

e Der foreligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Bestyrelsen tager orienteringen om de forelgbige planer for generalforsamling til efterretning, herun-
der, at generalforsamlingen i dr ikke livestreames, men at der i stil med tidligere ar laves en lydfil af
de vedteegtsbestemte dele af generalforsamlingen, samt at der arbejdes med en videoopsamling af
dagen.

Bestyrelsen beslutter at indstille advokat Martin Hgj Lauridsen til generalforsamlingens valg af diri-
gent.

Bestyrelsens beslutter at indstille BUUS JENSEN, statsautoriserede revisorer til generalforsamlingens
valg af revisor for Friluftsrddet frem til generalforsamlingen april 2024.

Bestyrelsen beslutter at indstille til generalforsamlingen, at kontingentsatserne for 2024 fastsaettes
som folger:

A-medlemmer: Kontingent
Antal medlemmer:

Over 100.000 Kr. 17.500
Indtil 100.000 Kr. 13.750
Indtil 25.000 Kr.9.925
Indtil 10.000 Kr. 7.600
Indtil 5.000 Kr.5.250
Indtil 1.000 Kr. 4.375
B-medlemmer: Kr. 4.375
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Sagsfremstilling

Bestyrelsen har besluttet, at generalforsamlingen skal afvikles pé Sjeelland Igrdag den 29. april 2023
i tidsrummet 10.00-16.00. Der er efterfglgende indgdet en aftale med Kragerup Gods pd Vestsjeel-
land. Godset ligger smukt og naturskent, og der er gode muligheder for at integrere naturen i dagens
program. Det er dog ikke i umiddelbar naerhed af offentlig transport, hvorfor det overvejes at indsaet-
te en busafgang til og fra Slagelse station, sddan at offentlig transport bliver en attraktiv mulighed
for deltagerne.

| forleengelse aof tidligere beslutning om at ggre generalforsamlingen mere levende og aktiverende for
deltagerne, planleegges der et program, der integrerer det vedtaegtsbestemte indhold med det mere
aktiverende og debatskabende. Dagens tema er beeredygtigt friluftsliv, hvilket bestyrelsen tidligere
har fastlagt.

Der sigtes efter at skabe en ramme, der kan inspirere medlemsorganisationernes i deres arbejde med
temaet, hvor Friluftsr@dets planer for arbejdet med baeredygtighed kan dreftes med medlemsorgani-
sationerne, og hvor der kan indhentes input til at kvalificere b&de Friluftsrddet og medlemsorganisa-
tionernes fremadrettede arbejde. Temaet om beeredygtighed vil involvere eksterne oplaeg, aktiviteter
udendgrs samt muligheder for netveerk for at imgdekomme medlemsorganisationernes @nsker hertil.

Bestyrelsen har i tidligere ar afholdt bestyrelsesmader b&de for og efter generalforsamlingen. Det
ber droftes, om der i ar skal afvikles et bestyrelsesmade i tidsrummet 8.30-9.30 og et bestyrelsesmg-
de i tidsrummet 16.30 -17.30. | 2022 blev bestyrelsesmadet for generalforsamlingen afholdt som et
virtuelt mgde torsdagen f@r generalforsamlingen.

Livestreaming eller videoopsamling fra generalforsamlingen?

Bestyrelsen bedes i forlaengelse af erfaringerne fra de seneste drs generalforsamlinger tage stilling
til, hvorvidt den gnsker, at den formelle del af generalforsamlingen skal livestreames. Livestreaming
kreever deltagernes accept jeevnfer Persondataforordningen. Da meget f& har fulgt med i sidste ars
livestreaming, foreslds livestreaming erstattet af en videoopsamling fra dagen, som kan formidle
vigtige budskaber fra dagen og bruges til at motivere til get deltagelse i naeste drs generalforsam-

ling.

Varsling og indkaldelse

Generalforsamlingen varsles via mail til medlemsorganisationerne tirsdag den 28. februar 2023. Heri
oplyses, hvor generalforsamlingen afholdes, og at der er dbent for tilmelding pd Friluftsradets hjem-
meside.

Den officielle indkaldelse med forelobig dagsorden og oplysninger om valg pé generalforsamlingen
samt frist for at opstille kandidater med videre vil blive udsendt senest fredag den 17.
marts 2023 (seks uger for generalforsamlingen).

| &r skal der veelges formand og fem bestyrelsesmedlemmer. Medlemsorganisationerne har frist for
at opstille kandidater via indstillingsbrev, som skal modtages i sekretariatet senest fredag den 31.
marts 2023 (fire uger for generalforsamlingen). Det geelder ogsd de af bestyrelsens medlemmer, der
genopstiller.

Folgende bestyrelsesmedlemmer er pd valg:

e René Bokeer

e Jacob Jensen

e Flemming Larsen
e Helle Stuart

e Stefan Sturup

| skrivende stund er der ikke i sekretariatet modtaget skriftlige opstillinger af kandidater til formands-
valget.
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| skrivende stund er der ikke i sekretariatet modtaget skriftlige opstillinger af kandidater til bestyrel-
sesvalget, dog har Flemming Larsen tidligere mundtlig meddelt, at han ikke genopstiller ved general-
forsamlingen den 29. april 2023.

Endelig dagsorden med opstillede kandidater til formandsvalget og bestyrelsesvalget samt regnska-
ber for 2022 udsendes senest fredag den 14. april 2023 (to uger fgr generalforsamlingen).

Regnskaberne for 2022 fremleegges til gennemsyn i Friluftsrddets sekretariat, Scandiagade 13, 2450
Kebenhavn SV mandag den 24. april 2023 mellem kl. 13.00 og 15.00 og tirsdag den 25. april 2023
mellem kl. 9.00 og kl. 11.00.

Gaester fra samarbejdsorganisationer, myndigheder med flere inviteres til at deltage i generalfor-
samlingen senest onsdag den 5. april 2023.

Skriftlig drsberetning 2022

Den skriftlige beretning produceres i ér i et nyt og mindre omfattende format i Iebet af februar 2023
og sendes til formandens kommentering senest den 28. februar 2023. Bestyrelsen far udleveret et
eksemplar i forbindelse med bestyrelsesmodet den 21. marts 2023. Den skriftlige drsberetning 2022
kommer til at ligge pd Friluftsréddets hjemmeside fra den 24. marts 2023. Direkte link sendes til med-
lemsorganisationerne.

Mundtlig arsberetning
Udkast til den mundtlige beretning bliver skrevet af sekretariatet i dialog med formanden og vil blive
sendt til bestyrelsen med mulighed for kommentering umiddelbart forud for generalforsamlingen.

Dirigent
Friluftsrddets advokat, Martin Hgj Lauridsen har igennem de seneste dr fungeret som dirigent pa
Friluftsrddets generalforsamlinger.

Revisor

Jeevnfer Friluftsréddets vedteegter skal generalforsamlingen veelge revisor for Friluftsrddet. Pd gene-
ralforsamlingen den 23. april 2022 valgtes BUUS JENSEN, statsautoriserede revisorer som revisor for
Friluftsraddet frem til generalforsamlingen den 29. april 2023.

Fastseettelse af kontingent
Jeevnfer vedteegterne fastsaetter generalforsamlingen kontingent for det kommende ar.

Kontingentsatserne i 2023 er:

A-medlemmer: Kontingent

Antal medlemmer:

Over 100.000 Kr. 16.050
Indtil 100.000 Kr. 12.600
Indtil 25.000 Kr. 9.100
Indtil 10.000 Kr. 6.975
Indtil 5.000 Kr. 4.825
Indtil 1.000 Kr. 4.000
B-medlemmer: Kr. 4.000

Kontingentsatserne reguleres arligt med udgangspunkt i den almindelige prisudvikling og skal god-
kendes hvert ér pd generalforsamlingen. Som felge af den almindelige prisudvikling i perioden no-
vember 2021 til november 2022, foreslds kontingentsatser for 2024 indstillet til
generalforsamlingens godkendelse 29. april 2023 som fglger, idet nettoprisindexet er reguleret med
9,07 procent fra november 2021 (107,0) til november 2022 (116,7).
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Forslag til kontingentsatser for 2024:

A-medlemmer: Kontingent

Antal medlemmer:

Over 100.000 Kr. 17.500
Indtil 100.000 Kr. 13.750
Indtil 25.000 Kr. 9.925
Indtil 10.000 Kr. 7.600
Indtil 5.000 Kr. 5.250
Indtil 1.000 Kr. 4.375
B-medlemmer: Kr. 4.375

@konomi og resurser
Der er i budgettet afsat 150.000 kr.

| prisangivelsen er ikke medregnet godtgerelse af rejseomkostninger for bestyrelse og medarbejdere.

Tidsplan
Generalforsamling 29. april 2023
e  8.30-9.30 Eventuelt bestyrelsesmode for den afgdende bestyrelse

e 10.00-16.00 Generalforsamling inklusive frokost
e 16.30-17.30 Eventuelt bestyrelsesmgde for den nyvalgte bestyrelse.

Beslutning
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Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 C pa dagsordenen \ 4 Friltrlggtdset

Proces for ny strategi for Friluftsradet

Resume: Forslag til proces for igangseettelse af udvikling af ny strategi for perioden 2024 og frem.
Strategisk opheaeng:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato: Annesofie Bjerre og Flemming Torp, 30. januar 2023.

Bilag:

e Der foreligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Bestyrelsen beslutter, at formandskabet far til opgave pd bestyrelsens mgde i august/september
2023 at fremleegge opleeg til proces for den nye strategiudvikling inklusiv ferste opleeg til indholds-
maessig ramme.

Sagsfremstilling

Den nuveerende strategi udlgber med udgangen af indeveaerende dr. Der skal séledes forlaegges en
ny strategi til vedtagelse pd generalforsamlingen 2024.

Formandskabet konkluderer p& baggrund bestyrelsesmedlemmernes tilkendegivelser fra de bilatera-
le moder, at der i bestyrelsen er bred opbakning til den nuveerende strategis relevans — ogsé efter
2023.

P& den baggrund foreslar formandskabet, at formandskabet fér til opgave pd bestyrelsens made i
august/september 2023 at fremleegge oplaeg til proces for den nye strategiudvikling - inklusiv ferste
oplaeg til indholdsmaeessig ramme, der tager afsaet i viderefgrelse af indholdselementerne i den eksi-
sterende strategi under samtidig hensyntagen til blandt andet inklusion af styrket fokus pé beeredyg-
tighed med afseet i de forestdende beeredygtighedsdreftelser pd den kommende generalforsamling.
Som led i bestyrelsens behandling af det foresldede oplaeg i august/september treeffer bestyrelsen
beslutning om den videre proces for strategiudvikling i andet halvér 2023.

@konomi og resurser

Tidsplan
Bestyrelsesmgde august/september 2023: Formandskabet fremlaegger oplaeg til proces for den nye

strategiudvikling inklusiv fgrste oplaeg til indholdsmaessig ramme,

Beslutning
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Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 d p3 dagsordenen - Fril%gtdset

Fremtidig strategi for programmerne Bld Flag og Badepunkt

Resume: Punktet er udskudt fra bestyrelsesmadet den 13. december 2022. Der fremleegges forslag
til overordnede strategiske pejlemaeerker for den videre udvikling af Bld Flag og Badepunkt til bag-
grund for bestyrelsens dregftelse og tilkendegivelse af prioriteter for den videre udvikling af de to pro-
grammer.

Strategisk opheaeng:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato: Leif Nielsen, Torbjern Eriksen og Sune Moller Petersen, 4. december 2022.

Bilag:

e Baggrund og historisk udvikling for Bla Flag og Badepunkt programmernd

Indstilling

Bestyrelsen tilkendegiver prioriteter for det fremadrettede arbejde med programmerne Blda Flag og
Badepunkt med henblik pd, at sekretariatet udarbejder forslag til handleplan og budget til fremleeg-
gelse for bestyrelsen medio 2023 med henblik pé indarbejdelse i Friluftsradets budget 2024.

Sagsfremstilling

Friluftsrddet har vaeret national operater pé Bld Flag programmet siden 1987. 1 2018 lancerede Fri-
luftsr@dets sin egen markningsordning Badepunkt. De to programmer er i nogen grad komplemen-
terende men daekker samlet set kun godt en femtedel af de cirka 1000 badesteder, som har en
badevandsprofil. Det vurderes, at der er potentiale for stgrre udbredelse af de to programmer.

Der gnskes en overordnet strategisk dreftelse af prioriteter for den videre udvikling af programmerne
Bl& Flag og Badepunkt med henblik pd at sikre og kvalificere de to programmers relevans og udbre-
delse.

Der foreslas falgende overordnede strategiske pejlemeerker for de to programmer:
e Bld Flag og Badepunkt udbredes til alle landsdele.
e Den samlede volumen gges til 300 flag inden for en femdrig periode.
e BI& Flag og Badepunktprogrammerne instrumentaliseres, sé de i hejere grad bidrager til at
styrke Friluftsr@dets indsatser inden for det bl omrdde.

| nedenstdende gennemgds en raekke udfordringer og potentialer relateret til de to programmer, som
danner baggrund for forslag til mulige indsatser. Konkret stillingtagen til de foresldede mulige ind-
satser afventer udarbejdelse af egentlig handleplan og tilhgrende budget til fremlzaeggelse pd et se-
nere bestyrelsesmgde.
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Udfordringer
Bla Flag strande:

Selvom BId& Flag er et kendt brand i befolkningen, sé ved de faerreste, at det ikke alene drejer
sig om rent badevand, men at det er en baeredygtighedsmaerkning med fokus pd natur- og
miljgforvaltning, miljgformidling, affaldssortering, vandsikkerhed, faciliteter med videre. Hvis
befolkningen ikke kender indholdet, tilleegges det ikke den ngdvendige veerdi, og det gor det
lettere at droppe det Bld Flag for kommunerne.

En reekke kommuner - fortrinsvis i Nordjylland — har valgt at droppe det Bld Flag og i stedet
lavet deres eget badevandsflag, som ikke er del af nogen maerkningsordning og derfor gratis.
Flaget markerer alene, at stranden har den bedste badevandskategori. Det drejer sig om fem
kommuner i Nordjylland, og Odder kommune med 47 badevandsflag. Desuden har Odsher-
red kommune og Jammerbugt kommune valgt at lave deres eget flag. Det understreger be-
tydningen af, at kommunerne kan se nytteveerdien i at have en officiel og anerkendt
maerkning som Bld Flag eller Badepunkt.

Kommunernes gkonomi er i disse &r pressede og Bld Flag er ikke "need to have” og kan der-
for let ende i sparekataloget.

Bld Flag havne:

Hverken befolkningen eller lystbddehavnene kender nok til, hvad Bld Flag pd havne betyder.

Af samme arsag er der forvirring om, hvorfor man kan have Bla Flag pd en havn, nér man ik-
ke md bade i havne. Den manglende viden om, at der er tale om en baeredygtighedsordning

med fokus pd miljegrigtig drift, miljgformidling, vandsikkerhed og faciliteter gar, at nytteveerdi-
en og brandvaerdien bliver mindre for havnene.

Et andet flag til havne "Sikker havn flaget” udbredes i disse dr hastigt. Dette flag drejer sig
dog kun om vandsikkerhed.

Badepunkt:

Kendskabet og udbredelsen af Badepunktsflaget er endnu ikke pd& hgjde med BId Flag. For at
flere kommuner kan se nytteveerdien i Badepunkt i forhold til markedsfaring, bossetningsstra-
tegi med videre, er det ngdvendigt at ege kendskabet i befolkningen.

De to delvist komplementerende maerkningsordninger stiller skarpe krav til kommunikationen
for at undgd "mudret” kommunikation.

Muligheder/ Potentialer

Udbredelsesmuligheder

Der er cirka 1000 steder i Danmark, der har en badevandsprofil. De 222 af dem har enten
Bld Flag eller Badepunkt, og de er fordelt pd 50 kommuner. Stort set alle kommuner har ba-
desteder. Der er sdledes et stort potentiale for veekst i antal of flag — ikke mindst i den halvdel
af kommunerne, der hverken har Bld Flag eller Badepunkt.

Det vurderes, at der inden for en femdrig periode er et potentiale for at komme op pé& 300
flag samlet (Bl& Flag strande, Bl& Flag havne samt Badepunkter). Aktuelt har programmerne
samlet 237. For at nd op pé de 300 flag vil det kreeve en investering i markedsfering over fle-
re @r.

Forslag til indsats: Styrket markedsfaring af isaer Badepunkt over for kommunale forvaltnin-
ger og kommunale politikere. Saerlig indsats over for kommuner med Badevandsflag. Ned-
seette Advisory Board for Badepunkt med deltagelse af de starste Badepunkt-kommuner.
Endvidere skal kampagne udbrede kendskabet til Badepunkt i befolkningen.

Vil kraeve en investering udover den almindelige drift.
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e Vinterbadepunkt
Der eri ér lanceret de forste seks Vinterbadepunkter. Vinterbadepunkter vurderes at have et
stort potentiale for veekst, da vinterbadning er blevet meget udbredt. Der findes ikke andre
maerkningsordninger for badesteder uden for den almindelige badesaeson.

Forslag til indsats: Markedsfgring af Vinterbadepunkter over for vinterbadeklubber og kom-
muner. Kan i mindre skala rummes inden for den almindelige driftsramme. En st@rre mar-
kedsf@ringsindsats vil kreeve en investering udover den almindelige drift.

e Beeredygtighedsdagsorden og Bla Flag
Der er de senere &r kommet mere fokus pd beeredygtighed bdde i befolkningen og i kommu-
nerne. Endvidere er der i mange kommuner fokus p& FNs verdensmdl. Her kan Bl& Flag veere
med til at lofte flere af mdlene for kommunerne.

Forslag til indsats: Kampagner rettet mod dels befolkningen og dels kommunerne, der saetter
fokus pd, at Bl& Flag netop handler om beaeredygtighed. Vil kreeve en investering udover den
almindelige drift.

e Strategisk brug af Bld Flag og Badepunkt
Styrkelse af den strategiske brug af Bld Flag og Badepunkt i forhold til Friluftsrddets indsat-
ser pd det bléd omrade.

Forslag til indsats:

o Seette fokus pd den marine miljg/ beeredygtighed (via BI& Flag)

o Seette fokus pd blét friluftsliv (via Badepunkter)

o Styrke samspillet med de Lokale Friluftsrdd i forhold til kommunerne
Kan integreres i den almindelige drift uden yderligere finansiering.

e Projektmuligheder
Samspil med fremtidige Friluftsrddsprojekter inden for det bld omrdde med ekstern finansie-
ring, for eksempel Bl& Skole projekt med fokus p& marin formidling for bgrn og unge. | den
forbindelse bgr indteenkes Bla Flag Centrene.

Forslag til indsats: Afdeekke mulighederne for projekter inden for det bld omréde. Udarbejdel-
se af fondsansegninger. Kan integreres i Friluftsrddets evrige fondsegningsindsats.

e Samspil mellem FEE-programmerne
@get samspil mellem FEE-programmerne Bl& Flag og Gren Flag; eksempelvis i forbindelse
med formidling om den marine natur.
Forslag til indsats: Afdeekke mulighederne for samspil og feelles projekter med Gren skole.
Kan i mindre skala rummes inden for den almindelige driftsramme. Alternativt kan det pro-
jektliggeres med ansggning om eksterne midler.

@konomi og resurser

Bl& Flag og Badepunkt generer en samlet kontingentindsats pé& godt 1,5 millioner kr.

Tidsplan

Handleplan og budget til styrkelse af Bld Flag og Badepunkt fremlaegges for bestyrelsen medio 2023

med henblik pd indarbejdelse i Friluftsradets budget 2024.

Beslutning
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BILAG 1 Punkt 2 d, Friluftsradets bestyrelse, madet 8. februar 2023

Bla Flag og Badepunkter - Historisk udvikling
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Baggrund og historisk udvikling for Blad Flag og Badepunkt programmerne

Blda Flag programmet er ejet af den internationale organisation Foundation for Environmental Education
(FEE), hvor Friluftsrédet er den nationale operater i Danmark. De fgrste Bla Flag blev i Danmark hejst i
1987. De forste ar steg antallet af havne og strande i Danmark hurtigt. Antallet af havne toppede i
90erne med over 80 BId& Flag havne. | dag er 15 havne med i programmet. Bl& Flag strande steg i antal
frem gennem 90erne og O’erne og frem til 2014 til 250 stk., hvorefter det gradvist er faldet til de nuvee-
rende 169 strande.

Grunden til nedgangen skyldes til dels at Bl& Flag kriterierne blev tolket meget lempeligt i Danmark til-
bage i tiden, hvilket beted at mange havne og strande kom med i programmet uden egentlig at kunne
leve helt op til kriterierne. Friluftsrddet valgte ogsd at undlade implementeringen af i Danmark upopu-
leere kriterier sGsom forbud mod hunde, bilkgrsel pa stranden og affaldssortering pd stranden. Da den
internationale organisation fik gjnene op for dette, blev der strammet meget op, hvilket har betydet at
mange faldt fra — isaer havnene. Endelig skyldes noget af den seneste nedgang i antal BI&@ Flag strande
ogsd, at en del kommuner er gdet over til at bruge vores anden meerkningsordning Badepunkt, som blev
startet op i 2018.

Badepunkt blev udviklet af Friluftsrddet sammen med kommunerne, som efterspurgte en ny maerknings-
ordning, der passer bedre til nordiske forhold, hvor vi har mange gode badestrande, men hvor der ikke
nedvendigvis er tilknyttet en masse faciliteter. | Badepunktordningen er der fokus pd rent badevand, ba-
desikkerhed, basal infrastruktur, og stedets saerlige karakteristika. Siden opstarten i 2018 med otte pilot-
strande er der sket en fin arlig tilveekst, og i 2022 blev der tildelt 53 Badepunker.

@konomien bygger pd den drlige afgift, som kommunerne og havnene betaler for at veere med.
Omsaetningen i 2021 for de to meerkningsordninger var pd i alt ca. 1,5 million kr. med et overskud pd
cirka 160.000 kr. Der investeres timer og ressourcer i at fd udbredt Badepunkt, da Friluftsrddet stadig er i
opstartsfasen med dette program.



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 e p& dagsordenen - Fril%gtdset

Status for Friluftsrddets arbejde med baeredygtighed

Resume: P& bestyrelsesmodet den 13. december 2022 pegede bestyrelsen pd, at Friluftsréddet skal

veere med til at seette dagsordenen i forhold til baeredygtigt friluftsliv. Der forelaegges derfor nu for-
slag til, hvad der kan veaere konkrete elementer i Friluftsr@dets indsats i forhold til medlemsorganisa-
tioner, sd det kan praesenteres pd generalforsamlingen, og arbejdet derefter startes op.

Strategisk ophaeng: Friluftsrddets vision om, at "friluftsliv for alle — i en rig natur” skal foregd "pd et
beaeredygtigt grundlag”.

Seneste behandling: Punkt 1 a, bestyrelsesmadet den 13. december 2022.
Udarbejdet af, dato: Winni Grosbell, Torbjern Eriksen og Jes Lind Bejer, 31. januar 2023.
Bilag:

e Derforeligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Bestyrelsen drefter og godkender de foresldede elementer i den dagsordensattende indsats overfor
medlemsorganisationerne med henblik p& at rammesaette ambitionsniveauet for Friluftsradets bee-
redygtighedsarbejde samt tilhgrende kvalificering af de foresldede indsatser.

Sagsfremstilling

Den 13. december 2022 drgftede bestyrelsen arbejdet med baeredygtighed i Friluftsrddet og pegede i
den forbindelse blandt andet pd, at Friluftsréddet ber arbejde med tre niveauer/malgrupper i sin bae-
redygtighedsindsats (internt, medlemsorganisationer og friluftsliv/samfund) samt, at Friluftsrddet
skal arbejde veerdidrevet og veere dagsordensaettende i arbejdet.

Nedenfor praesenteres i forleengelse heraf forslag til, hvad der kan veere elementer i Friluftsrddets
dagsordensattende indsats — med saerlig fokus pd indsatsen sammen med medlemsorganisationer-
ne. Det for at kunne praesentere medlemsorganisationerne for Friluftsrddets ambition med baeredyg-
tighedsarbejdet pd& generalforsamlingen samt opstarte processerne eksternt og internt derefter.

Friluftsr@dets indsats overfor medlemsorganisationerne

| tabel 1 nedenfor er oplistet forslag til centrale elementer i Friluftsrddets baeredygtighedsarbejde
med medlemsorganisationerne. Elementerne er inspireret af Norsk Friluftslivs tilgang til arbejdet med
baeredygtighed i Norge, samt Den Internationale Olympiske Komités (I0C) tilgang til at arbejde med
baredygtighed i de nationale olympiske komitéer og internationale forbund®.

De fremhaevede elementer beskriver alene, hvordan Friluftsrddet kan arbejde med beaeredygtighed.
Dertil kommer selvfglgelig selve indholdet af indsatsen — for eksempel de konkrete mal og aktiviteter

1 International Olympic Committee, Introduction to Sustainability — Sustainability Essentials, 7. Ed.
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— som skal fastleegges senere i processen med medlemsorganisationerne og derfor ikke er medtaget
her.

Tabel 1: Elementer i Friluftsradets indsats for beeredygtighed sammen med medlemsorganisationerne

Elementer Indhold

Resolution Der udarbejdes en falles resolution for baeredygtigt friluftsliv med medlemsorganisationerne,
der fx beskriver udfordringen som friluftslivet star overfor i forhold til beeredygtighed samt
nogle af pejlemaerkerne, som aktererne vil arbejde for.

Vision, mal og omfang Der udarbejdes en fzelles vision for, hvad der er beeredygtigt friluftsliv som kan guide den
overordnede retning for arbejdet. | forbindelse hermed afgreenses omfanget af indsatsen, og
der prioriteres for eksempel 5-10 verdensmdl, som der arbejdes med. Der sgges opstillet s
konkrete mal som muligt til at styre indsatserne dvs. kvantitative og kvalitative tidsbundne
mail.

Handlingsplan Efter fastleeggelse af de overordnede og konkrete mal for indsatsen udarbejdes en hand-
lingsplan med prioriterede indsatser, som kan realisere mdlene.

Aktiviteter Aktererne har selv ansvar for at gennemfere aktiviteter inden for egen organisation, og
Friluftsréddet har ligeledes ansvar for interne aktiviteter i egen organisation, men Friluftsradet
patager sig ogsd rollen — i samarbejde med medlemsorganisationer — for at udvikle feelles
projekter, der kan bidrage til at indfri mdlene. Det kan fx veere at udvikle nationale grejbiblio-
teker for friluftsudstyr eller lignende.

Méling og monitering Der er udarbejdes sd vidt muligt et system med lgbende madling og feelles monitering i for-
hold til om udviklingen gar den rigtige vej, sa der kan felges op pa de vedtagne mal. Det
kunne fx vaere en opfelgning hvert eller hvert andet ar.

Viden For at kunne arbejde systematisk og videnbaseret vil der veere behov for ny viden om, hvor
friluftslivet i Danmark star i forhold til beeredygtighed, hvad der er de sterste udfordringer, og
hvad der er de mest effektive virkemidler. Tidligt i arbejdet skal videngrundlaget derfor kvali-
ficeres med igangsaettelse af nye analyser, som kan supplere den eksisterende viden.

Interessenter Medlemsorganisationer og eventuelt andre interessenter inddrages lgbende og systematisk i
arbejdet for eksempel gennem medlemsmeder, bilateral dialog med videre. Som led i arbej-
det kan der etableres en frontrunner-gruppe af medlemsorganisationer, som kan vaere med
til at vise vejen for andre organisationer. Hvis behov, kan der fx ogsd etableres arbejdsgrup-
per om prioriterede (verdens)madl. Involveringen forventes at veere regelmaessig og langvarig.

| beeredygtighedsindsatsen vil Friluftsréddet have rollen med at lede og koordinere processen, ligesom
Friluftsradet vil have en neaglerolle i forhold til at inspirere, sikre udvikling og implementering af de
centrale aktiviteter, der kan opfylde vision og mdl. Friluftsrddet vil ogsd have en central rolle i forhold
til at felge op pd& malene, justere mal og aktiviteter i det omfang, det er nedvendigt. Endelig kan Fri-
luftsr@det veere veert for et netveerk af medlemsorganisationer, der kan inspirere hinanden og veere
rollemodeller og drivende for arbejdet.

Kravene til facilitering af proces, mdlsaetning, aktiviteter, faelles projekter og videnopbygning bevirker,
at der mé forventes et maerkbart ressourceforbrug for, at Friluftsrddet kan udfylde rollen. Der vil s&-
ledes for eksempel skulle findes midler eksternt til at realisere faelles udviklingsprojekter. Kilder til
finansiering kan béde veere nationalt, nordisk eller EU-niveau, da mange akterer star overfor de
samme udfordringer.

Friluftsrddets interne indsats

Friluftsrddets interne indsats for baeredygtighed kan grundleeggende fastsaettes uafhaengigt af am-
bitionsniveauet for den eksterne indsats. Eksterne interessenter vil dog forvente, at Friluftsradet selv
fremmer baeredygtighed pd mindst samme niveau, som de mal der saettes for friluftslivet generelt.

| det omfang bestyrelsen godkender forslagene til Friluftsrddets arbejde naevnt overfor igangseettes
en proces med at fremme beaeredygtighed internt i organisationen, der matcher og underbygger den
eksterne proces. Den kan for eksempel omfatte udarbejdelse af en baeredygtighedspolitik med opstil-
ling af mal, etablering af médling og monitering samt lebende rapportering p& fremdriften.
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Der er endnu ikke et samlet overblik over, hvad der ber veere Friluftsrddets mdl og aktiviteter i forhold
til baeredygtighed i den interne indsats, men indsatsomrdderne vil blandt andet omfatte: Forbrug og
sourcing af materialer, vand, varme og el, mad og forplejning, affaldshdndtering, transport og rejse-
aktiviteter, bygning og arealer, placeringen af Friluftsrddets midler, ligestilling, ulighed og diversitet
med videre.

Eksempler pd mulige tiltag kan for eksempel veere — gdende fra sma til store tiltag — energiforbedrin-
ger i sekretariatet, bedre affaldssortering, indkeb af certificerede produkter, kgrselsgodtggrelse for
cykeltransport, retningslinjer for at mindske rejseaktivitet, CO2-kompensation for Friluftsrddets rejse-
aktivitet, udfasning af ked i forplejning, placering af Friluftsréddets midler i beeredygtige investeringer,
hgje beeredygtighedskrav til alle projekter under Udlodning, udfasning af flyrejser i organisationen,
mal om CO2-neutralitet med videre.

@konomi og resurser

| forste fase afholdes skonomien til aktiviteterne inden for sekretariatets drift. Alt efter ambitionsni-
veau ma det dog forventes, at der skal afseettes ekstra budget til arbejdet med beaeredygtighed.

Tidsplan

Friluftsrddets ambition for baeredygtighedsarbejdet meldes ud pd generalforsamlingen i april, og
medlemsorganisationerne fér mulighed for at komme med input til den overordnede ambition for
arbejdet.

| det omfang der ikke kommer tilbagemeldinger, som giver anledning til sterre justeringer af retnin-
gen, startes det eksterne arbejde op med medlemsorganisationer samt den interne indsats efter ge-
neralforsamlingen. Videnopbygning og samling af medlemsorganisationerne til en fokuseret dialog
vil eventuelt kunne startes op i maj/juni 2023.

Herefter folger en fase med udvikling af en vision, feelles erkleering, handlingsplan med videre. | det
omfang der kan udarbejdes feelles produkter/ indsatser for Friluftsrddets medlemsorganisationer kan

disse vedtages pd generalforsamlingen i 2024. Flles aktiviteter og projekter kan dog padbegyndes
inden da.

Beslutning
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Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 f pa dagsordenen - Fril%gtdset

Ansggning om medlemskab af Friluftsrddet fra foreningen Fri Natur
Resume: Foreningen Fri Natur seger om medlemskab af Friluftsrddet. Bestyrelsen skal beslutte,
hvorvidt den vil indstille til generalforsamlingen 29. april 2023, at Fri Natur optages som medlem i
Friluftsradet.

Strategisk opheaeng:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato: Anker Madsen, 26. januar 2023.

Bilag:

e |edtaegter for foreningen "Fri Natur”|

Indstilling

Bestyrelsen beslutter at indstille til generalforsamlingen 29. april 2023, at Fri Natur optages som A-
medlem af Friluftsradet.

Sagsfremstilling
Foreningen Fri Natur er stiftet 21. februar 2022.
Foreningen formdl er i vedtaegterne fastlagt til:

Fri Natur arbejder for fri, varieret og tilgaengelig natur.

Fri Natur arbejder for sterre og sammenhangende naturomréder i Danmark.

Fri Natur betragter ikke hegnede arealer som vild natur.

Fri Natur arbejder for levevilkdrene og den frie beveegelighed for det naturligt forekommende

vildt.

e  Fri Natur tager afstand fra storskala natureksperimenter, herunder indhegnede naturnatio-
nalparker, der fjerner habitater og begraenser friluftslivets reelle adgang.

e Fri Natur arbejder for, at @ndringer eller etablering af natur, er baseret pd bredt funderede

videnskabelige retningslinjer, hensyn til klima, praktiske erfaringer og lokal forankring.

Som medlem kan optages enkeltpersoner, firmaer, foreninger og organisationer, der gnsker at
bakke om op foreningens arbejde for foreningens formal. Man er medlem af foreningen, nar
kontingent er betalt. Foreningen er landsdeekkende og har aktuelt over 1200 medlemmer.

Foreningen ledes af en generalforsamlingsvalgt bestyrelse og generalforsamlingen er foreningens
gverste myndighed.

Fri Natur har ved mail af 25. januar 2023 ansegt om et A-medlemskab i Friluftsrddet. | mailen be-

kraefter foreningen, at den kan tilslutte sig Friluftsrddets formdl udtrykker hdbet om et godt og kon-
struktivt samarbejde fremadrettet.
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Friluftsrddets vedteegter § 3 forholder sig til spgrgsmélet om optagelse af medlemmer:

“a) Landsorganisationer, som har veesentlige friluftsaktiviteter og/eller interesser i friluftsiivet,
som kan tilslutte sig Friluftsradets formdl og vedtaegter, og som ikke udelukkende har et er-
hvervsmeessigt sigte. b) Andre organisationer, som ikke opfylder betingelserne under a), men
som dog kan tilslutte sig Friluftsrddets formdl og vedtaegter, og som Friluftsradet har en betyde-
lig interesse i at samarbejde med.

Beslutning om optagelse traeffes af generalforsamlingen ved almindelig stemmeflerhed efter
indstilling fra bestyrelsen. Optagelse af de under b) naevnte medlemmer gaelder for fire ar ad

gangen, og antallet af disse medlemmer ma ikke overstige antallet af landsorganisationer under
a). Genvalg af b-medlemmer kan finde sted.”

@konomi og resurser

Tidsplan

Bestyrelsens indstilling om optagelsen af Fri Natur som medlem skal forelaegges til behandling pé

Friluftsrddets generalforsamling den 29. april 2023.

Beslutning

D23-158941



Bilag punkt 2 f, Friluftsradets bestyrelse, mgdet den 8. februar 2023

Vedtaegter for foreningen

"Fri Natur”

§ 1. Navn:

1.1 Foreningens navn er Fri Natur.

§ 2. Foreningens hjemsted:
Foreningens hjemsted er Thisted Kommune.

Foreningen er landsdaekkende og kan afholde aktiviteter, samt oprette lokale afdelinger i hele
Danmark.

§ 3. Formal:

Fri Natur arbejder for fri, varieret og tilgeengelig natur.

Fri Natur arbejder for starre og sammenhaengende naturomrader i Danmark.
Fri Natur betragter ikke hegnede arealer som vild natur.
Fri Natur arbejder for levevilkarene og den frie beveegelighed for det naturligt forekommende vildt.

Fri Natur tager afstand fra storskala natureksperimenter, herunder indhegnede naturnationalparker, der
fierner habitater og begreenser friluftslivets reelle adgang.

Fri Natur arbejder for, at aendringer eller etablering af natur, er baseret pa bredt funderede videnskabelige
retningslinjer, hensyn til klima, praktiske erfaringer og lokal forankring.

§ 4. Medlem:

Som medlem kan optages enkeltpersoner, firmaer, foreninger og organisationer, der gnsker at
bakke om op foreningens arbejde for foreningens formal. Man er medlem af foreningen, ndr
kontingent er betalt.

Bestyrelsen kan ekskludere et medlem, hvis medlemmet ved omtale eller handling skader
foreningens interesser eller anseelse. Bestyrelsen skal skriftligt forklare medlemmet arsagen til
eksklusionen. Medlemmet kan appellere bestyrelsens afggrelse til farstkommende
generalforsamling.

§5. @verste myndighed:

Foreningens gverste myndighed er generalforsamlingen. Ordinaer generalforsamling afholdes
en gang om aret inden udgangen af marts maned.

Alle medlemmer indkaldes skriftligt til generalforsamling med mindst 30 dages varsel.
Indkaldelse sker ved fremsendelse af mail til alle medlemmer. Desuden oplyses der om
indkaldelsen via foreningens almindelig anvendte sociale medier - samt hjemmeside.

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i hande skriftligt
mindst 2 uge fgr generalforsamlingen.



Vedtaegter for foreningen

"Fri Natur”

Indkomne forslag, og endelig dagsorden offentligggres pa de for foreningens almindelig
anvendte sociale medier samt hjemmeside senest 8 dage inden generalforsamlingen. S3 vidt
muligt offentligggres forslag til budget for kommende &r ligeledes inden generalforsamlingen.

Alle medlemmer som er enkeltpersoner har stemmeret pa generalforsamlingen. Foreninger,
organisationer og virksomheder o.l. har ikke stemmeret, men kun taleret pa
generalforsamlingen.

Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Beslutninger vedtages ved simpelt flertal med undtagelse af vedtaegtsaendringer, der skal
vedtages med 2/3 flertal af de fremmgdte samt ved oplgsning af foreningen (se §9)

Alle afstemninger sker ved h%ndsopraekning, dog skal der veere en skriftlig afstemning ved
kampvalg - eller hvis minimum 3 medlemmer gnsker det.

Dagsordenen til generalforsamlingen er som minimum:

. Valg af dirigent, referent og stemmetezellere.
. Bestyrelsens beretning og godkendelse.

. Fremlaggelse af regnskab til godkendelse.

. Behandling af indkomne forslag.

. Fastseettelse af kontingent.

. Valg af bestyrelsesmedlemmer.

. Valg af suppleanter.

. Valg af revisor.
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§ 6. Ekstraordinzer generalforsamling:

Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes safremt et flertal i bestyrelsen eller sdfremt
mindst 2/3 af medlemmer skriftligt anmoder herom.

Ved indkaldelse gaelder de samme regler som for ordinger generalforsamling.

§ 7. Bestyrelsen:

Bestyrelsen veelges af foreningens medlemmer og leder foreningen mellem to
generalforsamlinger. Bestyrelsen udggres af 5-7 medlemmer. Safremt der ved valget pa
ordinzer generalforsamling ikke er tilstraekkelig med kandidater kan bestyrelsen supplere sig
selv i valgperioden.

Bestyrelsesmedlemmer vaelges for en periode pa to ar og halvdelen af
bestyrelsesmedlemmerne er pa valg hvert ar, hvorfor halvdelen af bestyrelsen ved stiftelsen
alene veelges for ét ar.

Der veelges 2-3 suppleanter til bestyrelsen. Suppleanterne sidder for en 1 arig periode.



Vedtaegter for foreningen

"Fri Natur”

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, naestformand og kasserer.
Ved stemmelighed i bestyrelsen er formandens stemme udslagsgivende.

Bestyrelsen beslutter sin egen forretningsorden, nedszetter de ngdvendige udvalg og involverer
s3 mange medlemmer som muligt i foreningens udvikling.

§ 8. @konomi og tegningsret:

Regnskabsaret folger kalenderaret.

Kontingentets stgrrelse fastsaettes af bestyrelsen.
Regnskabet skal ved afslutning underskrives af hele bestyrelsen.

Regnskabet revideres og underskrives af den af medlemmerne valgte revisor, der ogsa har ret
til at efterse evt. kassebeholdningen i Igbet af regnskabsaret.

§ 9. Tegningsregel:

Foreningen tegnes af formand og kasserer i faellesskab - dog skal gkonomiske dispositioner
over kr. 5.000 godkendes af et flertal af bestyrelsen. Foreningens kasserer kan dog afholde
udgifter pa foreningens vegne, begraenset opad til kr. 500,00.

Bestyrelsen kan give gkonomisk fuldmagt til enkeltpersoner og udvalg.

Foreningens medlemmer og bestyrelsen haefter ikke for foreningens geeld eller andre
forpligtelser.

§ 10. Oplgsning af foreningen kan kun besluttes pa to pa hinanden fglgende
generalforsamlinger, der er indkaldt med mindst 30 dages varsel i denne anledning og med
min 4 uger imellem hver. P& hver af de to generalforsamlinger skal 3% af de fremmgdte,
stemmeberettigede medlemmer stemme for, at foreningen oplgses.

I tilfelde af foreningens oplgsning tilfalder foreningens aktiver et formal som stgtter op om Fri
Natur jf. forenings formal og virke. Den afsluttende generalforsamling beslutter, hvad
foreningens aktiver skal ga til.

Sdledes vedtaget pa stiftende generalforsamling torsdag den 17. februar 2022.



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 2 g pa dagsordenen - Fril%gtdset

Indstilling af kandidater til Fondsbestyrelsen for Nationalpark Vadeha-
vet for perioden 2023 - 2027

Resume: Friluftsrddet er af Milj@ministeren blevet bedt om at indstille kandidater til Fondsbestyrelsen
for Nationalpark Vadehavet for funktionsperioden den 29. april 2023 til den 28. april 2027.

Strategisk opheaeng:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato: Anker Madsen, 30. januar 2023.
Bilag:

e Derforeligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Bestyrelsen traeffer beslutning om indstilling af én kvindelig og én mandlig kandidat til posten som
Friluftsr@dets repraesentant i fondsbestyrelsen for Nationalpark Vadehavet for en firedrig funktions-
periode geeldende fra den 29. april 2023 til den 28. april 2027.

Sagsfremstilling

Miljgminister Magnus Heunicke skal udpege en ny bestyrelse for Nationalpark Vadehavet for funkti-
onsperioden den 29. april 2023 til den 28. april 2027.

Ministeren har besluttet, at nationalparkens bestyrelse skal sammenseettes af repreesentanter fra
folgende myndigheder, organisationer og foreninger: Varde Kommune, Fang Kommune, Esbjerg
Kommune, Tender Kommune, Naturstyrelsen, Danmarks Naturfredningsforening, Friluftsrédet,
Landbrug & Fedevarer, Dansk Ornitologisk Forening, Danmarks Jaegerforbund, Danmarks Sportsfi-
skerforbund, Digelagene, samt Nationalparkradet.

Naturstyrelsen har den 27. januar 2023 bedt Friluftsrddet om at indstille bdde en mandlig og en
kvindelig kandidat til bestyrelsen. Medlemmerne af bestyrelsen skal sé vidt mulig have lokal tilknyt-
ning. Genudpegning kan jeevnfer Nationalparklovens paragraf 12 kun ske én gang, og det er sdledes
muligt at genindstille Friluftsrddets nuvaerende repreesentant Birgitte Looff Havemose-Schmidt.

Friluftsradets interne indstillingsprocedure blev igangsat umiddelbart efter modtagelsen af anmod-
ningen. Som et led i indstillingsproceduren er Friluftsrddets lokale bestyrelse i Sydvestjylland, blevet
orienteret om sagen og bedt om at indstille minimum tre kandidater, begge kon repreesenteret.

Lokalbestyrelsen indstillede pd den baggrund felgende to kandidater:

Karsten Havemose-Schmidt

Medlem af bestyrelsen Friluftsrddet Sydvestjylland
Slunden 1

6720 Fano

b_k_schmidt@hotmail.com

D23-159046


mailto:b_k_schmidt@hotmail.com

Birgitte Looff Havemose-Schmidt

Medlem af bestyrelsen Friluftsrddet Syadvestjylland
Slunden 1

6720 Fane.

Birgitte.looff.schmidt@gmail.com

Friluftsrddets sekretariat har anmodet de to kandidater om at modtage et kort CV fra hver:

Karsten Schmidt er fedt i 1949, uddannet spediter, tidligere ansat pd Vadehavscentret og er endvi-
dere formand for Fang Efterskole. Han er medlem af bestyrelsen for Friluftsrédet Sydvestjylland og
har de seneste 10 ar repraesenteret Dansk Islandshesteforening. Karsten Schmidt har endvidere del-
taget i Friluftsr@dets netvaerksgruppe for nationalparker og er Friluftsrédets repraesentant i Det
grenne rdd i Fang Kommune.

Birgitte Looff Havemose-Schmidt er fadt 1951 og opvokset i Ribe. Vadehavet har altid vaeret en na-
turlig del af hendes liv. Arbejder til daglig som laerer i grundskolen pd Esbjerg Realskole. Hun har
endvidere en bachelor i Etnografi. Birgitte er medlem af bestyrelsen for Friluftsrddet Sydvestjylland
og har deltaget aktivt i Friluftsradets lokale arbejde og arrangementer. Birgitte har de senest fire ar
veeret medlem af Fondsbestyrelsen for Nationalpark Vadehavet.

Bdde Birgitte Looff Havemose-Schmidt og Karsten Havemose-Schmidt har veeret med til at starte
Vinterbaderne pd Fane og er begge aktive i Fang Hestelaug med et neert samarbejde med Natursty-
relsen om eksempelvis vedligehold og etablering af ridestier, code of conduct for feerdsel i naturen pé
hesteryg, samt information om naturen pé Fane.

Begge de indstillede kandidater har en stor viden om Vadehavet, og begge har Igbende holdt sig
orienteret om arbejdet i Nationalpark Vadehavet.

@konomi og resurser

Tidsplan

Naturstyrelsen har venligst anmodet om at modtage Friluftsrédets indstilling senest den 14. februar

2023

Beslutning

D23-159046


mailto:Birgitte.looff.schmidt@gmail.com

Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 3 a pa dagsordenen - Fril%gtdset

Bestyrelsesevaluering ved Mercuri Urval

Resume: Bestyrelsen startede sit arbejde med et bestyrelsesforleb med Mercuri Urval, hvor det inter-
ne samarbejde, inddragelse af bestyrelsens medlemmer i arbejdet samt arbejdsformer blev droftet
igennem. Mercuri Urval deltager i bestyrelsesmgdet for at evaluere pd det halve ar, der er gdet siden
bestyrelsesseminaret.

Strategisk ophang:

Seneste behandling: Bestyrelsesmadet 30. maj 2022 og bestyrelsesseminaret 27.-28. juni 2022.
Udarbejdet af, dato: Winni Grosbell, 29. januar 2023.

Bilag:

e Der foreligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Evalueringen droftes og der laves eventuelt tilretninger eller nye aftaler for arbejdet i bestyrelsen.

Sagsfremstilling

Umiddelbart efter sidste generalforsamling, valgte bestyrelsen at starte arbejdet ved at afseette tid til
at drefte arbejdsformer og rammerne for arbejdet i bestyrelsen det kommende ér. | dreftelserne fyld-
te spergsmal som: Hvilken bestyrelse vil vi gerne vaere? Hvordan sikrer vi, at vi inddrager hinandens
kompetencer? Hvilke arbejdsformer skal i spil for at skabe de bedste draftelser? Og hvordan bliver vi
mere nysgerrige pd hinandens holdninger og hvorfor vi mener, som vi gor?

Konsulenter fra Mercuri Urval deltog pd bestyrelsens made 30. maj 2022 og pd et bestyrelsessemi-
nar 27.-28. juni 2022. Efter seminaret aftaltes det, at bestyrelsen skulle arbejde med de aftaler, der
blev lavet, og at Mercuri Urval vendte retur for en opsamling/evaluering af hvor langt bestyrelsen er
ndet med den nye mdde at arbejde pé.

Forud for bestyrelsesmadet er der udsendt et spgrgeskema, der danner baggrund for opsamlingen

pd bestyrelsesmadet.

@konomi og resurser

Tidsplan

Beslutning

D22-156009



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 4 a pa dagsordenen 2 Friu{%gtdset

Arshjul for Friluftsradets bestyrelsesarbejde

Resume: Bestyrelsen drofter drshjul for Friluftsrddets bestyrelsesarbejde 2023 pd baggrund af et
fremlagt forslag.

Strategisk ophang:
Seneste behandling: Punkt 3 b, bestyrelsesmgdet 14. september 2022.
Udarbejdet af, dato: Annesofie Bjerre, 1. februar 2023.

Bilag:

e Dpdateret drshjul for bestyrelsens arbejde 2023

Indstilling

Bestyrelsen drefter eventuelle tilretninger af &rshjul for bestyrelsens arbejde 2023.
Sagsfremstilling

Til baggrund for bestyrelsens videre planlaegning er bilagt opdateret drshjul for 2023. Arshjulet til-

straebes fortlebende at blive opdateret med henblik pd at skabe feelles overblik over indholdet for de
kommende bestyrelsesmgader.

@konomi og resurser

Tidsplan

Arshjulet opdateres Igbende.

Beslutning

Dokumentnummer: D23-158409
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Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 5 a pa dagsordenen - Fril%gtdset

Nyt fra formanden og formandskabet

Resume: Orientering om formandens og formandskabets mader og aktiviteter i denne forbindelse
informeres bestyrelsen om afgerelser truffet af formanden/formandskabet i henhold til bestyrelsens
forretningsorden.

Strategisk opheaeng:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato: Annesofie Bjerre, Flemming Torp, Winni Grosbell og Torbjgrn Eriksen, 1. februar
2023.

Bilag:

e Der foreligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling
Bestyrelsen tiltreeder beslutninger truffet af formanden/formandskabet og tager orienteringen dels

om formandens og formandskabets afholdte megder dels om @vrige emner dreftet i formandskabet til
efterretning.

Sagsfremstilling

Formanden orienterer om falgende mader med eksterne samarbejdspartnere med videre:
e Mgde med Danmarks Idreetsforbund, DGI, Danmarks Jeegerforbund, Dansk Ornitologisk For-
ening, Det Danske Spejderkorps, WWF - Verdensnaturfonden, Danmarks Sportsfiskerfor-
bund den 1. februar 2023.
e Mgde med Miljgminister Magnus Heunicke (A) den 30. januar 2023.
¢ Mgde med Mette Abildgaard (KF) den 26. januar 2023.

e Mgde med Charlotte Bagge Hansen (M) den 20. januar 2023.

Der er afholdt tre mgder i formandskabet henholdsvis den 21. december 2022, den 4. januar 2023 og
den 18. januar 2023. P4 mederne er felgende emner blevet droftet:

1. Opfelgende evaluering med Mercuri Urval
2. Huset - Scandiagade 13

3. Nytarskur for medlemsorganisationerne

D22-156018



4. Planleegning af bestyrelsesmgdet den 8. februar 2023
5. Mgde med organisationer om beskyttet natur
6. Biodiversitetsrddets drsrapport

7. Mgder med politikere.

Tidsplan

D22-156018



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 5 b pa dagsordenen - Friltégtdset

Nyt fra direktionen

Resume: Fratraedelse og ansaettelse af medarbejdere, samt nyt om ejendommen Scandiagade 13,
2450 Kgbenhavn SV.

Strategisk ophang:

Seneste behandling: Bestyrelsen orienteres lgbende i forbindelse med bestyrelsesmaderne.
Udarbejdet af, dato: Winni Grosbgll og Torbjgrn Eriksen, 30. januar 2023.

Bilag:

e Derforeligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenpunkt.

Indstilling

Bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Sagsfremstilling

¢ Renoveringen af 2. sal er afsluttet, og FEE er meget tilfreds med moderniseringen af lokaler-
ne. Friluftsr@det og FEE har derfor indgdet ny lejeaftale.

e Programmet Eco-Schools i Afrika: Retten til uddannelse (TOE) - LUKKET PUNKT
Der orienteres pé mgdet om sidste nyt i sagen.

e Personadle:

o Konsulent Sabine Pedersens anseettelse er forlaenget til udgangen af 2023. Sabine
skal fortsat arbejde med diverse analyse- og administrationsopgaver i sekretariatet —
herunder koordination af GDPR-arbejdet.

o Laerke Hilligsge Jensen er i forleengelse af sin virksomhedspraktik ansat som konsu-

lent i forelpbig seks mdneder. Laerke skal primaert arbejde med programmerne Bl&
Flag/ Badepunkt og Grgnne Spirer.

@konomi og resurser

Tidsplan

Beslutning

D22-156019



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 5 ¢ pa dagsordenen - Frilt[%gtdset

Nyt fra bestyrelsesudvalg og netveerk

Resume: Formaendene for de tre bestyrelsesudvalg (Udvalget for natur og friluftsliv, Adgangspolitisk
Udvalg og Friluftsradets Borne- og ungepolitiske netveerk) Stefan Stirup, Kirsten Skovsby og René
Bokeer orienterer om arbejdet i de to bestyrelsesudvalg og i netveerket. Derudover har der den 30.
januar 2023 vaeret afholdt mede i Arbejdsgruppe for lokal organisering. Helle Stuart orienterer om
arbejdet i arbejdsgruppen.

Strategisk ophang:

Seneste behandling: Punkt 7 ¢, bestyrelsesmgdet 13. december 2022.

Udarbejdet af, dato: Torbjorn Eriksen, 29. januar 2023.

Bilag:

e Derforeligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Bestyrelsen tager orienteringen fra de tre udvalgsformaend til efterretning.

Sagsfremstilling

De tre udvalg/ netveerk har nu afholdt deres forste mader. Senest med mede den 17. januar 2023 i
Berne- og ungepolitisk netvaerk under Friluftsrddet.

Naeste mgde i Udvalget for natur og friluftsliv afholdes den 1. februar 2023, mens nseste mgde i Ad-
gangspolitiskudvalg afholdes den 9. marts 2023.

De tre udvalgs-/netveerksformaend orienterer mundtligt bestyrelsen om arbejdet i de respektive ud-
valg/netveerk.

Derudover har der den 30. januar 2023 veeret afholdt mgde i Arbejdsgruppen for lokal organisering.
Helle Stuart orienterer mundtligt bestyrelsen om arbejdet i arbejdsgruppen.
@konomi og resurser

Tidsplan

Beslutning

D22-157895



Bestyrelsesmodet den 8. februar 2023

Punkt 6 p3 dagsordenen - Fril%gtdset

Eventuelt

Resume: Eventuelle emner taget op uden for dagsordenen.
Strategisk ophang:

Seneste behandling:

Udarbejdet af, dato:

Bilag:

e Der foreligger ikke yderligere bilag til dette dagsordenspunkt.

Indstilling

Sagsfremstilling

@konomi og resurser

Tidsplan

Beslutning

D22-156434
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